
услуг по абонентскому обслуживанию на сайте http://www.uzjobs.com 
для физических лиц, зарегистрированных в статусе соискателей, (действителен с 14.11.2014 г.)
Тарифы на услуги сайта по абонентскому обслуживанию установлены 
в условных платежных единицах - в баллах. 





            1 балл = 2 000 сум


	Наименование услуги

	Цена за единицу

	
	В платежных единицах сайта
	В денежном эквиваленте

	Отправить резюме в виртуальную «Приемную» компании
	1 балл
	2 000 сум

	Поднять резюме наверх 
	1 балл
	2 000 сум

	Скрыть резюме в базе данных сайта
	5 баллов
	10 000 сум

	Открыть резюме для общего доступа

Стандартный период действия услуги: 30 дней
	5 баллов
	10 000 сум

	*Разместить резюме на рекламной площадке

Стандартный период действия услуги: 15 дней
Услуга предоставляется только совместно с услугой 

"Открыть резюме для общего доступа"
	5 баллов
	10 000 сум

	Приобретение документов из раздела "Пособие кадровикам"

	Образцы типовых бланков и форм
	4 балла
	8 000 сум

	Образцы заявлений
	3 балла
	6 000 сум

	Образцы приказов
	5 баллов
	10 000 сум

	Образцы трудовых договоров
	8 баллов
	16 000 сум

	Образцы анкет по оценке и аттестации
	10 баллов
	20 000 сум

	Образцы локальных нормативных документов
	30 баллов
	60 000 сум

	Образцы документов по охране труда
	5 баллов
	10 000 сум

	Образцы должностных инструкций
	15 баллов
	30 000 сум


Внимание! 

· Цена за единицу обозначает цену для одной языковой версии сайта и с 1 января 2019 года включает в себя НДС (7%) 
· Перерасчет стоимости услуг за неиспользованный период времени не производится!
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 Премии зарегистрированным пользователям
Для Абонентов, перечисляющих в качестве аванса за услуги сайта по абонентскому обслуживанию не менее 20 000 сум, предусмотрена система премирования дополнительным количеством баллов, зачисляемых системой сайта на их персональный лицевой счет. Количество "премиальных" баллов, полученных бесплатно в качестве бонуса, зависит от суммы вносимого аванса, в строгом соответствии с приведенными в таблице ниже величинами:
	Размер внесенного аванса
	Размер бонуса (сумма премиальных баллов, зачисленных на лицевой счет)

	Свыше 20 000 сум
	+ 10% к общей сумме перечисленного аванса

	Свыше 50 000 сум
	+ 20% к общей сумме перечисленного аванса

	Свыше 100 000 сум
	+ 30% к общей сумме перечисленного аванса


Внимание!
· Сумма премиальных баллов вносится на лицевой счет Абонента при перечислении авансового платежа и зависит исключительно от суммы текущего перечисления. При этом предыдущие авансовые платежи и остатки лицевого счета в расчет не берутся.
· Сумма премиальных баллов расходуется исключительно на приобретение услуг сайта и не подлежат обмену на денежный эквивалент, ни при каких условиях!

